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ESPERIENZE LAVORATIVE: 

 “Operatore Tecnico Terminalista”, presso L’Unità Sanitaria Locale N.2 – Azienda Sanitaria Regionale dell’Umbria con un 

contratto individuale di lavoro a tempo determinato e a tempo pieno con inizio dal 20/07/1998 fino al 15/11/1998; 

  “Operatore Amministrativo”, area funzionale amministrativo-contabile, presso l’Università per Stranieri di Perugia con un 

contratto di lavoro subordinato a tempo determinato dal 01/07/1999 al 31/12/1999: dal 03/07/2000 al 31/12/2000 e dal 

27/06/2001 al 27/08/2001. Assegnata all’Ufficio Relazioni con lo Studente ha avuto occasione di entrare in contatto con 

studenti stranieri e perciò con diverse esperienze di vita, di poter conversare correntemente in lingua inglese e francese, 

di conoscere la normativa riguardante l’immigrazione nel nostro paese, di stringere rapporti con le Ambasciate e 

Consolati italiani, e conoscere più da vicino le tematiche e gli scopi degli Istituti Italiani di Cultura nel mondo. 

 servizio prestato presso l’Università degli Studi di Perugia dal 03/12/2001 al 02/12/2004, con contratto di lavoro 

subordinato a tempo determinato come categoria C, posizione economica C1 – area amministrativa. Assegnata al 

Dipartimento di Scienze Linguistiche e Filologico-Letterarie dell’area Anglo Germanica dell’Università degli Studi di 

Perugia con mansioni diverse fra cui attività di Reference e di documentazione, soprattutto tramite cataloghi, Banche 

Dati e periodici elettronici italiani e stranieri; di Document Delivery; di controllo e gestione del materiale bibliografico; di 

responsabilità nei contatti con fornitori specializzati in Italia e all’Estero per gli acquisti di materiale librario e 

bibliografico; di organizzazione e cura di convegni, seminari e concorsi; di consulenza e assistenza informatica varia 

con risoluzione di problematiche tecniche; 

 contratto di lavoro autonomo occasionale con l’Università degli Studi di Perugia, con decorrenza dal 20.12.2004 al 

20.06.2005, per attività di inserimento e registrazione di dati pregressi riguardanti le carriere degli studenti per le 

esigenze della Ripartizione Didattica dell’Ateneo, necessitata di avvalersi di personale con specifiche competenze 

informatiche; 

 assunta dall’Università degli Studi di Perugia con un contratto individuale di lavoro a tempo determinato e con 

prestazione lavorativa a tempo pieno, a decorrere dal 01.08.2005 e fino al 31.07/2008, continuativamente con contratto 

sine die presso la Ripartizione Didattica fino al 31/08/2008. Dal 01/09/2008 assunta con contratto di lavoro a tempo 

indeterminato a seguito della procedura di stabilizzazione ai sensi dell’art.1, c. 519, della L.27/12/2006 n. 296 e della 

Direttiva 30/04/2007, n. 7 del Ministro per le Riforme e le Innovazioni nelle Pubbliche Amministrazioni, emanata con 

D.D.A. n. 1453 del 06/12/2007. Assegnata all’Ufficio Studenti Stranieri fino al 27 febbraio 2011; 

 con decorrenza dal 28 febbraio 2011 viene assegnata per esigenze di servizio al Dipartimento di Scienze Chirurgiche 

Radiologiche e Odontostomatologiche della Facoltà di Medicina e Chirurgia di codesta Università, dove prende servizio 

in data 03/03/2011; 

 con nota del Direttore Generale n. 29029 del 17/09/2012, ferma restando l’assegnazione al Dipartimento di Scienze 

Chirurgiche, Radiologiche e Odontostomatologiche, viene assegnata per il 50% dell’attività lavorativa alla Facoltà di 

Medicina e Chirurgia per le esigenze del Corso di Laurea Magistrale a ciclo unico in Odontoiatria e Protesi Dentaria; 

 con nota del Direttore Generale n. 39187 del 17/12/2013 viene assegnata al nuovo Dipartimento di Scienze Chirurgiche 

e Biomediche con decorrenza dal 1° gennaio 2014. Incarico: Responsabile Settore Didattica del Dipartimento; 

 con Decreto del Direttore Generale n. 92 del 28/05/2020  viene assegnata al nuovo Dipartimento di Medicina e 

Chirurgia con decorrenza dal 1° novembre 2020. Incarico: Responsabile Settore Didattica del Dipartimento. 

 
ESPERIENZE POLITICHE – AMMINISTRATIVE -  ASSOCIAZIONISMO - VOLONTARIATO 

 con D.R. n. 2616 del 24.11.2009 è stata nominata quale rappresentante eletto del personale tecnico-amministrativo in 

seno al Comitato per le Pari Opportunità per il quadriennio accademico 2009-2013 dell’Università degli Studi di Perugia 

 nel maggio 2011 ha ricevuto mandato da parte dell’organizzazione sindacale CISL Università di Perugia di 

rappresentare la O.S. suddetta nella contrattazione integrativa dell’Accademia di Belle Arti di Perugia 

 con D.R. 1089 del 21 giugno 2013 è nominata componente della Consulta del Personale Tecnico, Amministrativo, 

Bibliotecario e CEL dell’Università degli Studi di Perugia, fino al 31 ottobre 2016 



 con D.R. n. 81 del 27 gennaio 2015, a decorrere dal 01/02/2015, viene nominata componente effettivo del costituito 

Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le 

discriminazioni – C.U.G. – dell’Università degli Studi di Perugia 

 Ha tenuto il discorso in qualità di rappresentante del Personale Tecnico e Amministrativo, Bibliotecario e CEL per 

l’inaugurazione dell’A.A. 2018/2019 dell’Università degli Studi di Perugia 

 Con D.R. 1022 del 01.07.2016 è stata proclamata componente eletta della Consulta del Personale Tecnico, 

Amministrativo, Bibliotecario e CEL dell’Università degli Studi di Perugia, per il triennio accademico 2016/2019 

 Con Decreto Rettorale n. 109 del 06/02/2018 è stata nominata componente del Comitato Unico di Garanzia per le pari 

opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni – C.U.G. – dell’Università degli 

Studi di Perugia, per il triennio 2018-2020 

 
ISTRUZIONE 

 Certificato di Laurea in Lettere, conseguita in data 29/06/2000 con votazione di 110/110 con Lode, rilasciato 

dall’Università degli Studi di Perugia con una tesi in Storia dell’Arte Moderna; 

 Certificato di partecipazione, rilasciato il 14.07.2005, al Corso di Perfezionamento Post Laurea in “Ambienti e Comunità 

per l’apprendimento in rete”, istituito presso il Dipartimento di Scienze dell’Educazione e dei Processi Formativi 

dell’Università degli Studi di Firenze nell’a.a. 2004/2005 e articolato in una annualità con esame finale; Nell’ambito del 

corso, ha collaborato al progetto multimediale “Italians in the Gold Rush and Beyond”, diretto e coordinato dal Prof. 

Alessandro Trojani dell’Università degli Studi di Firenze e sponsorizzato dal Ministero degli Affari Esteri e dal Ministero 

degli "Italiani nel Mondo", e patrocinato dall’Università degli Studi di Firenze – Dipartimento di Scienze dell’Educazione, 

dei Processi culturali e formativi. Laboratorio di Tecnologie dell’Educazione – e dal Consulate General of Italy, Los 

Angeles (CA), The Consulate General of Italy, San Francisco (CA), California State University, Long Beach (CA), 

California State University, San Bernardino (CA).  

 

CONOSCENZE LINGUISTICHE 
 

 Lingue: inglese e francese 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 Corso multidisciplinare di “Educazione allo sviluppo. Realtà multietniche e formazione interculturale”, organizzato 

dall’Università degli Studi di Perugia in collaborazione con Unicef-Italia nell’a.a. 1995/1996 

 Seminario “S Università degli Studi di Perugia 11/08/2022pratiche al fenomeno del Mobbing e dello Stalking”, 

Federazione Università Cisl. Camera di Commercio di Napoli, venerdì 16 maggio 2012; 

 Il diritto allo studio delle persone con disabilità: l'analisi delle pratiche - Corso erogato da Scuola Umbra di 

Amministrazione Pubblica (Villa Umbra) il 01/12/2014 

 Corso di formazione “Bisogni educativi speciali” (Università degli Studi di Perugia – Università per Stranieri di Perugia): 

ottobre-novembre 2015;. 

 Corso di formazione “L’Anticorruzione nelle Università: tra meritocrazia e trasparenza”. Università degli Studi di Perugia 

20.11.2017 

 Corso di formazione “Applicazione del nuovo Regolamento per il trattamento dei dati personali - Regolamento (UE) 

2016/679 del Parlamento Europeo del 27 Aprile 2016”. Università degli Studi di Perugia 15.01.2019 

 Corso di formazione “L'etica pubblica e la sua applicazione”. Università degli Studi di Perugia 11.12.2019 

 Affrontare la quotidianità nella fase di emergenza da COVID-19 - Corso erogato da Scuola Umbra di Amministrazione 

Pubblica (Villa Umbra) il 23/04/2020 

 Corso di formazione “Adempimenti relativi alla normativa sulla trasparenza e all'accesso agli atti”. Università degli Studi 

di Perugia, 28/04/2020 

 EPA - English for Public Administration [EPA 2020 - sessione estiva] - Corso erogato da Università degli Studi di 

Perugia dal 28/06/2021 al 15/10/2021 

 Corso di formazione “PIAO e Valore pubblico: un modo per accrescere la trasparenza, la partecipazione e la 

consapevolezza nelle pubbliche amministrazioni”. Università degli Studi di Perugia 11/08/2022 

 Partecipazione “Giornata della traparenza: prevenzione della corruzione, trasparenza e performance come dimensioni 

del valore pubblico. Valori della legalità, integrità ed etica pubblica”. Università degli Studi di Perugia 07/12/2023 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente documento ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati 
[Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio dell’Unione Europea del 27 aprile 2016] per le finalità previste dalla Legge n. 
3 del 9 gennaio 2019, art. 14 e 15 e secondo le modalità a ciò strettamente collegate. 


